Akeepiéts darbinieku konfe-
rencé 1995. gada 4. maija.

1. Visparigie noteiltumi

1.1. Darba kopligumu darbinieku
varda nosledz ripnicas arodorga-
nizacijas komiteja (turpmak arod-
komiteja) no vienas puses un ripni-
cas direktors (turpmak darba
devéjs) no otras puses.

1.2. Darba kopligums attiecas uz
visiem ripnicas darhiniekiem.

1.3. Kopligums ir spéka no ta
parakstizanas briza, Grozijumus un
papildinajumus kopliguma var
izdarit uz vienoianas pamata starp
darba devéju un arodkomiteju ar
konferences vai arodkomitejas
lémumu.

1.4. Stridus, kuri rodas noslad-
zot, grozot vai pildot darba kopligu-
mu, izskir izligianas komisija, kas
izveidota uz paritites pamatiem no
lignmslédzéju pusu pilnvarotiem
parstavjiem.

1.5. Arodorganizacija parstav
darbinieku intereses lemjot un
saskanojot darba un atpiitas rezi-
mu darba samaksas, darba aizsar-
dzibas un socidlas nodrodindsanas
jautdjumus,

1.6. Rapnicas reorganizacijas vai
ipasuma formas izmaigas gadijuma
kopliguma saistibas pariet jauna-
Jam darba devéjam.

1.7. Darba devéjs ménesa laika
no parakstizanas dienas izsniedz
darba kopliguma tekstu visim rip-
nicas struktirvienibam, visu
darbinieku zindsanai nopublicé to
«Valmieras Kimiki», ka ari iepa-
zistina no jauna darba piepemtos
darbiniekus.

1.8. Lai sasniegtu kopéju merki —
attistitu uzpémumu, darbinieki
appemas izpildit darba uzdevumus,
nodrodinat produkeijas kvalitati,
ievérot darba iekigjas kartibas
noteikumus, amata instrukeijas,
ekspluatacijas instrukeijas un
darba drosibas noteikumus, ripé-
ties par savu veselibu, celt kvali-
fikaciju, nepielaut rapnicas Ipasu-
ma bojasanu un izlaupidanu.

2, Darba organizacijas un
darba samaksas garantijas
Darba devejs appemas:

2.1. garantet darba samaksu:

2.1,1. vadoiiem darbiniekiem
specidlistiem un kalpotajiem
atbilstodi $tatu saraksta noteiktam
menesa amatalgam.

2.1.2. stradniekiem athilstosi
noteiktam kvalifikacijas kategoriju
stundu tarifa likmém vai ménes-
algam,

2.2, mainoties valdibas noteiktai
minimalai algai, parrékinat esodis
tarifu likmes, ménesalgas un amat-
algas, ja atlanj rupnicas finansi-
alais stavoklis.

2.3. izmaksat darba algu 3 dienu
laika:

no 26. datuma avansa,

no 11. datuma algu.

2.4 Darba samaksas aprékina
lapas izsniegl ne vélak ka 2 dienas
pirms algas izmaksas.

2.5. Baglabat kompensidcijas
izmaksas pusdienu palétindsanai
0,25 Ls par katru nostradato dienu,

2.6. Tk menesi athilstosi noliku-
miem izmaksat:

— piemaksas pie ménesa amatal-
gas par ménesa darba rezultatiem,

— prémijas par raZoSanas rezul-
tatiem.

Pielietot vienreizéjas stimulésa-
nas lzmaksas par ipadi svarigu
ratosanas uzdevumu izpildi.

2.7. Ievérot likuma paredzéto
darba laiku 40 stundas ned&]a,
kaitigos apstak]os 35 stundas
nedéld. Maipas stradajosiem darbi-
niekiem darba rezimu noteikt
saskana ar apstiprinatiem grafi-
kiem, athilstodi darba laika bilan-
cel.

2.8. Pusdienas partraukumu
visiem darbiniekiem, kas strada 5
dienas nedg]a, notetkt 30 minutes:
Tajos darbos, kur razesanas
apstaklu dé| partrankumu noteikt
nevar, dot iespéju darbiniekiem
paést darba laika speciali iekar-
totas telpas.

2.9. Dikstaves gadijuma iesaistit
darbiniekus sabiedriski deriga
darba, saglabajot par tas laiku
stundas vai dienas algas likmi.

2.10 Esoso darba normu parska-
tifanu un jaunu normu ieviedanu
veikt sekajosos gadijumos:

- sakard ar jaunas tehnologijas
ieviesanu,

— jaunu produkcijas veidu
apgisanu,

- ja atklajas, ka normas noteik-
tas nepareizi.

2.11. garantét neapmaksatu,
attaisnotu atbrivojumu no darba
sekojosu gimenes apstakju da]:

— darbinieka bérna kazas - 2
dienas,

~ darbinieka bérna dziméana - 1
diena (tévam),

— fimenes locek]a béres — 4 dien-
as,

- dzives jubilejas (45, 50, 55, 60,
65, 70 gadi) — 1 diena,

~ sakard ar jurgiem — 1 diena.

2.12. Sievietém, kurdm ir 3 un
vairak bérnu vecuma lidz 16
gadiem vai ari bérns invalids,
noteikt papildatvalindgjumu 3 darba
dienas gada.

2.13. Darbiniekiem ar nenormétu
darba dienu noteikt papildatva-
lindjumu lidz 6 darba dienam
athilstosi pielikumam.

2.14. Stradniekiem, kuri strada
kaitigos darba apstaklos noteikt
papildatvalindjumu  athilstodi
pielikumam.

2.15, Piemeérot kolektivo materia-
lo athildibu centralas noliktavas,
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Prariba kopligums

gatavas produkeijas noliktavas,
édnicas un 18. ceha darhiniekiem,
atbilstosi noslégtajiem materialas
athildibas ligumiem.

Kopéjais pieskirte papildatva-
lindgjumu dienu skaits neparsniedz
6 darba dienas gada.

Arodkomiteja apgemas:

2.16. pastavigi kontrolét likum-
dosanas un kopliguma prasibu
ievérosanu darba samakéas jauta-
jumos,

3. Garantijas darbinieku

nodarbinatiba

Darba devéjs apnemas:

3.1. Darbinieku skaita samazi-
nasanu pielaut darba apjoma
samazinaganas dg], ieviesot jaunu
tehniku un tehnologiju, ka ari
darba organizacijas uzlabosanas
gadijumos.

3.2. Vakantis stata vietas pir-
mam kartam piedavat rupnicas
izbrivétiem darbiniekiem.

3.3. Parkvalificédanas un profe-
sionalas kvalifikacijas celsanas
gadijamos darba devéju interesés
darbiniekam saglabat videjo darba
algu uz laiku lidz 3 ménesiem,

3.4. Bakara ar statu samazi-
nasanu darbiniekiem, kuru nepar-
trauktais darba staZs ripnica
sastada 20 gadus un vairak, izmak-
sat pabalstu papildus valsts noteik-
tam — 1 ménesa algas apméra.

4. Darba un veselibas

aizsardziba

Darba devéjs apnemas:

4.1. Nodroginat drosus un nekai-
tigus darba apstakjus darbiniekiem
saskapa ar spéka esodiem nor-
mativiem dokumentiem darba un
veszelibas aizsardzibas joma.

4.2 Izpildit vienoanos par darba
aizsardzibas apstak]u uzlabosanu
saskana ar pielikumu.

4.3. Nodrodinat darbiniekus ar
individualas aizsardzibas lidzek-
liem ar «sarakstiem par indi-
vidualas aizsardzibas lidzekju bez-
maksas izniegianu stridniekiem
un kalpotajiems,

4.4, No 01. 07. 95. nodrosinat
kaitigos apstak|os stradajosos ar
pienu un citiem lidzvértigiem pro-
duktiem saskana ar pielikumu,

4.5. Nodrosinat darbinieku peri-
odiskas medapskates bez maksas.

Arodkomiteja appemas:

4.6. Ar sabiedrisko inspektoru un
darba aizsardzibas komisiju spe-
kiem nodrosinat pastavigu kontroli
par darba aizsardzibas notetkumu
1BVEro§anu.

5. Sociila aizsardziba

Darba devéjs apnemas:

5. 1. [zmaksat vienreizéju pabal-
stu minimalas algas apméra darhi-
niekiem, stijoties darba pée dienes-

Visa pasaulé un art Lotvijd
makfa otrd svétdiena — Mates
diena. Svinibas, huru mérkis ir
pacelt mates ka toutas oudzi-
natajas cienu un nozimi, kg
pacelt pasas mates prenahumu
apzinu.

No tava glasta ziedos
saplaukst zart
Un marta véjos tavu elpu jit,
Jo laikam gan bez tevis
Dovasar
Nemaz virs zemes
nevaréty bit!

Veselibu, izturibu, pricku -
visam masu
milajam maminam
svétkos un ikdiena!

ripnicd un kuriem pieskirta kate-
gorija.

5. 2. Izmaksat riipnicas darhi-
nieka nives gadijuma vienreizéju
pabalstu viga gimenes locek]iem 5
minimalo algu apméra (MDA) héru
organizésanai,

5. 3. Izmaksat pahalstu 1,5 MDA
apmeérd darbinieku tuvinieka naves
gadijuma, Tuvinieki - tévs, mate,
virs, sieva ki ari bérni, ja tiem nav
savas gimenes.

5. 4. ledalit lidzek]us Ziemas-
svéthu divanim darbinieku pirms-
skolas vecuma bérmiem

5. 5. Izmaksat pabalstu 50%
apmérd no MDA darbinieku bar-
niem, kuri sak iet 1. klasa.

5. 6. Izmaksat darbniekiem pa-
balstu 2 MDA apméra sakara ar
kazam, ja gimene tiek dibinita
pirmo reizi.

5. 7. Darbiniekus, kuri riipnica
nostradajusi 20 gadus, godinat iz-
sniedzot tiem apliecibu «Darba ve-
terans». Aplieciba dod tiesibas
apmeklét riipnicu un sapemt rip-
nicd sniegtos sadzives pakalpoju-
mus (pirts, frizétava, édnica, med-
punkts, dusa).

5. 8. Darbiniekiem, kuri sa-
sniegusi dzives jubileju - 50 gadi
vai ari pensijas vecumu, pieskirt
ripnicas Goda rakstu un naudas
prémiju;

25% no MDA, ja stis rapnica
lidz 10 gadiem,

50% no MDA, ja staZs riipnica no
10 - 20 gadiem,

75% no MDA, ja stazs rapnica ir
vairak par 20 gadiem.

Arodkomiteja appemas:

5. 9. Arodorganizicijas biedriem
tuvinieku naves gadijuma izmaksat
pabalstu 50% apméra no MDA

5. 10. Sniegt materialo palidzibu
arodbiedribas biedriem raiosanas
traumu, arodsaslimsanas, stihisko
nelaimju gadijumos, ilgstosi slimo-
josiem un bezdarbniekiem saskapa
ar izstradatiem nolikumiem.

6. Garantijas darbinielku

arodorganizacijas

darbibai ripnica

Darba devijs appemas:

6. 1. atzit ripnicas arodorganiza-
ciju par darbinieku vienigo piln-
varoto parstavi darba kepliguma
sagatavosana un noslégiana,

6. 2. atzit vienigi arodorganizdei-
jas komitejas iznémuma tiesibas
saskanot jautdjumus par darba
laiku, darba samaksu un darba
apstaklem, ki ari informét par rip-
nicas lidzek|u sadali un izlietojumu
rupnicas darbinieku interesés.

6. 3. nodot arodkomitejas riciba
visu nepieciefamo informaciju par
uznimuma ekonomisko un komer-
cidlo darbibu, lai realizétu darbi-
nieku ekonomisko interesu aizsta-
vibu. Arodkomiteja apnemas riko-
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ties ar sadu informaciju konfiden-
ciali,

6. 4. bez maksas pieskirt arod-
komitejai nepieciesamas telpas
(komitejai, saniksmju un konfe-
rentu sasaunksanail ar visu ickartu,
apkuri, sakaru lidzekliem, apgais-
mosanu, uzkopianu un apsargi-
ganu.

6. 5. bez atlidzibas ieturét aro-
dorganizacijas biedru naudu no
darbinieku algam un parskaitit to
arodorbiedribas kontos,

6. 6. nodrodindt arodorganizdci-
jas ievalétiem rapnicas konutejas
locekliem, cehu un jecirkgu kon:ite-
ju priekésédétajiem apmaksatu
darba laiku (3 stundas nedéla)
arodbiedribas darba veikianai,

6. 7. saglabat vidgji darba algu
arodorganizacijas aktivistiem arod-
biedribas apmacibu laika lidz 5
dienam.

6. 8. parskaitit arodorganizacijas
tekosa rékina — naudas lidzekjus
0,15% apméra no darba algas fonda
darbinieku atveselosanas, izglito-
Banas, kultGras un citu socialo
vajadzibu apmierina$anai,

6. 9, uz darbiniekiem, kuri
stradajusi ripnicd, un kuri ievelati
velétos amatos ripnicas arodorga-
izdcijas attiecas visi ripnicd spaka
esosie nolikumi un noteikumi.

6. 10. par arodorganizidcijas
darba veikianu izmaksat 2. un 4.
cehu neatbrivotajiem cehu komiteju
priekisadétajiem 40% no mini-
milas algas darba ik ménesi,

7. Darba kopliguma

izpildes kontrole.

Atbildiba par darba

kopliguma saistibu

ievérodanu un izpildisanu

7. 1. Darba kopliguma saistibu
izpildes kontroli veic arodorganiza-
cijas priekssedetajs un darba devais
vai ti pilnvarotie parstavii,

7. 2 Arodorganizicijas priekisa-
détdjs ne retik ka reizi ceturksni
informé aredkomiteju par darha
kopliguma saistibu ievérosanu un
izpildi.

7. 3. Divas reizes gada darba
dévéjs sniedz parskatu par darba
kopligumu saistibu ievérodanu un
izpildi. Pirmajd pusgada darba
devEjs un arodorganizicijas prieks-
sedetajs sniedz parskatu arodorga-
nizdcijas komitejas papladinata
sédg, bet par gala rezultitiem riip-
nicas darbinieku parstaviu konfe-
rence.

7. 4. Par darba kopliguma ietver-
to darba devaja saistibu izpildi
likumdosana noteikts kartiba
athild direktors un vipa nozimétie
vadodie darbinieki.

7. 5. Arodorganizécijas komiteja
ir athildiga darbinieku prieksa par
darba kopliguma ieslégto saistibu,
garantiju, priekirocibu ieverosanu
un izpildi.

e OR—

B




I\l h=a Juil §§ fsa |0

Tu esi nakusi un gajusi,
gribédama alzmirst rupnicu,
savu cehu, gribedama aizmirst
varbat pat savu 5. mainu.

Nadja, vai atminas mirst? Ne
jau visas. Daudzas paliek dzi-
vas un ka labi draugi nak lidzi

ai ir savs starojums, aura
varbat. Dazai 8is starojums ir tik mazs
~ tepat ap logu, tepat ap durvim. No
citdm majim tas plast pari zogiem
cauri alejim — vai kilometru taluma tev
preti..». Ta Imants Ziedonis par
majam. Ta varétu teikt ari par cil-

vekiem, par veselam fimensm.

Neklatiené ieeju Intas Nerdtnes

muza cefu... Vai tu vari pelnos
sadedzinat, parvérst par nebi-
jusam savas jutas, savas trauk-
smes, lai cik tas biitu sikas?
Varbit tu vari par tam klusét?
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Cilvékam ka kokam — savas
saknes sava zemé. Lielus kokus
parstadit ir grati...

Més esam tava augsne, tava
jaunibas dienu zeme. Tu stra-
daji, cinijies ar jutadm, ilgam,
domam. Macijies, pilnveidojies.
Tu dariji skaisti pat to, kas tev
nepatika, Més braucam, gajam,
slépojam, pérdmies pirti, dzie-
ddjam, sméjamies, rauddjam,
miléjam, dazreiz stridéjamies.
Mes dzivojam...

Tu vari aiziet, bet ne tik talu,
lai visam cauri neskanétu
atminu balss... Ta dzive. Ta
skan ari sobrid, Nadja, Tava
dzives jubileja, vélot tev
veselibu, daudz gaisu dienu un
visas pasaules pukes bez
pliuksanas

més Tev vienigai, vienigai
davinam!

Tavéja no 5. mainas

# jubilare Nadezda Madzina

lodu. Vigs ir ta, ka jaunai
nakotnes dimai pienakas.
Dvipubrali Andris un
Imants ir piecgadigi. Abi
alisi, ka nikamiem zemes
aimniekiem pieklajas, dzive
aukos pie veemaminas Evels.
n tiesi lauki ir tie, kas
{diviem mazuliem atdeva
veselibu, Paldies zemei!
Intas gimenei nekas nav
dcis viegli, Par bérniem ir
bijis jacinds. Kad dakteri pat

gimené. Inta - piecu bérnu mamina
Janis, Martips, Madara, Andri
Imants. Desmitgadigais Janis un devig-
gadigais Martind macas 3. klas
Skelnieki méacas zénu limeni - norma
Brivaja laikd divas reizes nedéla bra
darbojar jaune tehniku pulcina
Pienakumi majas sadaliti. Kopéja
labpratiga vienoganas — vienu dienu
péc septingadigas masinas Madaras uz
bérnudirzu -Ezitis» iet Janis, otru
dienu — Martins. Skolotaji skala,
smaidot teic, ka zénu uzvardus varétu
rakstit bez «Ne_ .«

Madara zimé, dejo, mécas anglu va-

nedeva ceribas, atlika bezgala
liela ticiba, nemitigas ripes
ar bérnu dzivibam, milesti-

Intas gimene ir kupla. Inta
dzivo pie vira vecakiem.
Turpat mit ari omite. Omitei
jau 92 padi. Omite — gudribu
kratuve. Vel tagad omite
pagatave gardigas pusdienas,
noada skaistu cimdu un zeku
pari.
vieglak nest visiem kopa,
vienam par otru rapejoties.
Inta ir joti pateiciga tuvajiem

e Diena starp déetriem
viriesiem...

Ausma Biruma (at@l3). Operatore.
Divdesmil divus gadus Ausma stridi
clektrokrdipu nodala péc 36. arodskolas
beigianus. Liec kur gribi, vienmér visas
elekirokrisnis «ict!» Sava amata mei-
stare, Tris delu mamiga. Ausma pati {za-
ugusi daudzbErnu fimené. Mamigal un
(&l vigi bija 12! Darba tikums dzimta-
ja Erglu pusé sipuli ielikes. Vai lad 1o-

i ar hémicm I aukigjas ki
idara 1as, ko lika (8t
mimula, Ausma pati par sevi: «Biju
viens traks skukise. Erglu puse viemér ir
snicgicm un labiem slépatijiem bagiita,
Ausma ari slépoja lubi. - Tagad,
dzivodama savii gimeng, starp Getriem
irieficm domis esmu kluvusi viridkiga,
st Ausma, Domaju. dzivoju triju
dElu Ingusa, Jipa un Martipa dzives,
Kopd visi esam viridkiga Simene,
Sportiska fimenc. No t@ta mantojuma
abi vecikie dgli papEmusi orientcanas
sposty, Skrien (3tis, skrien Ingus, skrien
Jinis. Birumu trio apskréjuii visu
Latviju. Vipus pazist, par vigu pandku-
micm raksta, Bez veem@migu un vee-
LEtigu halsta dzivo Ausmas Birumas
gimene,

Darbs maipas. Vai viegli s
muaipas? Domas ir mijas -
dzirdejufi modinitija zvanu, vai Ingus

[kdienas ripes ir

cilvékiem. Vipa bieii ciemojas Evelé pie saviem
vecakiem. Intai ar viru padomi sava
saimnieciba tepat Marmuiza. Sikums jau ir.
Laukos visiem bas labak. Zeme barotaja -
vieniga patiesa vértiba. Berni pieradis stradat.
Bus savas saknes, labiba, piens. Ari paiss
tiraks — ka jau laukos.

Inta ir sketergtaja jau 17 gadus pée 36. arod-
skolas beigganas. Mani parsteidza tas miers, ta
ticiha, optimisms, ar kidu runa Inta. Sen nebi-
Jju runajusi ar tik lielas gimenes mamipu.
Mamipa Inta ne par ko negaudis... — Ja nu

nenokavés vilcienu vai autobusu, Ingus
micls Césu arodskold. Tpa! Tpi! Tpa!
Visi s zEmi macas labi. Ausma nekad
nav s&dijusi blakus bEmigm, skolas
wedevumus pildot. Galvas puikam sava
vield!

Vajadzibu daudz. Ausma nekad
nestdzas. Jastradd, Tas, kas ir, japrol
sadalir, lai kaut kas kalram b, Gribas
redzgl délus veselus, skalotus ar smata
prasmi, noderigus dzivel. Gribas redz8t
visus veselus un priecigus, Mamipam
viemér jabit stiprim, saprotoddm.

Ar Ausmu Birumu sarundjis Anita
Martinsone

esam tik daudz, cik esam, tad nav ko lagties,
prasit valdibai, arodbiedribai. Pagiem jatiek
gald. Intai ir lielisks virs. Ka saka maza
Madarina: «Mums ir milogs tétis!s Vai tas
neskan vareni! Cik mums ir tadu milosu drau-
gu, viru, tetu...

Inta tada steidzipa. Japaspéj! Sodien vira
tevam - 60. Tés ir tadas ipasas reizes — kuplas
Eimenes kopéjie svetki. Un ta ir labi - visiem
sEupinas

Inta aizsteidzas, atstajot aiz sevis gaisu
saules apmirdzétu celu un laba véldgjumus
visdm maminam evétkos — izturibu, milestibu,
sapratni, nenclaist rokas! Lai t3 ari batu!

Anita Martinsone

* Kupla gimene

Razosanas plana izpildes raditaji

Informacija

Bérnu atpita
VASAra

Bérnu atveselodanas baze
«Selgas Melluzos aicina uz atpatu
jusu bernus. 20 dienas kopa
sportojot, peldoties, nodarbojoties
dazados pulcinos. Pieredzejusu
pedagogu vadiba, mediku uz-
raudziba bérni nostiprinas vese-
libu, interesanti pasa jaras krasta
pavadis laiku.

Uzrir:rzimes cena uz 20 dienam -

8.

1. iebraukums - 4,06 — 23.06

2. jebraukums - 25.06 - 14,07

3. iebraukums - 16.07 — 4.08

4. iebraukums - 7.08 - 20.08

{14 dienas),

cehanr. Raditai 1895.g. 1995.g 95 g aprilis 1994, 5. g apr. 1985.g 1994.p 95 g 4 mén
aprilis  marts 93. g. marts aprilis %4z oapr. dmén. 4dmén. 94 g 4 mén
1. Suikle lodiles kopi t - 535,4 639,3 83,7 420 1275 2385 1641 145,3 o
ok et 66 965 794 1 174 240 2573 Zobarsts
Pre¢u produkeija, »
tiikst, Ls 146 212 63,9 0.2 1291 40,1 3219 plenem
2. Stikla sledra, 470 480,2 97,9 160 254 1617 B4 2511
Pirspolélais diegs, t 4058 4255 95,4 1448 2301 13964 5898 236.8 Nll=
Griste kopd, t 424 252 1682 9.3 1096 481 2279 treidienas
1. sk teksturéta i 1 VA
griste, L 9.4 6,6 1424 5.8 162.0 27 10 1362 plektdlenas
Precu produkeija,
ks, Ls 2119 2606 813 39,3 B677 88D no p]_ 9.00
4 Bruta stikla skiedras lidz 15.00
audumi, lukst. m 5982 547.6 1092 2794 Z14,1 17309 18536 1047
Piesiicindlic siali,
Likst. m 1372 1758 180 90 4432 524
Nodrosinajums ar pusfabrikitiem:
6. ceham - Ednicas bars
- stikla Skiedras 2
audumi, tikst. m 278 333 83,5 56,7 49,0 1255 2489 504 maija stradas
—stikla gk lentas,tm - = = = = = = =
7. ceham
_stiklatk sudumitm 1520 933 1629 1m0z 1379 71 6257 560 no pl. 11.00
Precu produkeija, L Ls  256,2 219,5 116,7 35,8 219,54 6797 2386 2849 lidz 13 30
0 Brota stikla sliedras
audums, tikst. m 245 18,9 129 6 60,7 40,4 148 255 43,3
Stikla tkiedras
Jentas, tikst. m 15,5 3020 4820 65,4
Prefu produkeija,
tiikst, Ls a24 86,5 7.5 155,9 20,8 2334 8076 38.4
07 Deborativie audumi, :
tikst. m 9.6 21,1 45,5 142 68 59.3 19 17.0
Tehniskie avdumi,
Litkst. m 121,33 1324 916 7.9 320,23 1895 1689
Preéu produkeija,
Lithst, Ls 86,2 #4,8 1017 53,1 162.3 2245 2163 1038
Laikraksts iznik divreiz ménesi - piektdienas, latviesu valoda, P. 938, T. 1100

Redakeijas adrese: LV - 4201, Valmiers, Cempu fela 13. Talrunis 21472, 339,

Registracijas aplieciba Nr. 0410

Bérnus veeuma no 6 lidz 14
zadiem pieteikt arodkomiteja, tel.
288, 21264,




