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2003. gada JANVARIS |
LAI VISIEM JAUNAIS GADS IR VEIKSMIGS UN LABS

2002.gada 16. janvara padomes sédeé tika izskatiti sekojo$i jautajumi:
1. Par 2002.gada budzZeta izpildes apstiprinasanu
2. Par koeficienta pieméro$anu darba samaksai padomes darbiniekiem
3. Par kopliguma apstiprinasanu
4. Par pagasta padomes darba kartibas noteikumu apstiprina$anu

S. Par socialas palidzibas pieSkirSanu

6. Par tirdzniecibas atlaujam

7. Par Valmieras rajona pilsétu pagastu ziemas sporta spélém

8. Par piedaliSanos projekta udens apgades attisttba Valmieras rajona lauku pasvaldibas
9. Par elektroliniju izbiives projektu saskanoSanu

10. Par pasvaldibu vienotas informacijas sistemas tikla ekspluataciju

Informéjam pagasta iedzivotajus par izmainam socialo pabalstu pieskirSanas
kartiba 2003.gada. :

5.2.
Par izmainam socialo pabalstu pie§kirSanas kartiba

Sakara ar to, ka &r 01.01.2003. stajas spéka Socialo pakalpojumu un socialas palidzibas
likums, kura tiek noteikti socialas palidzibas veidi, kadus izmaksa pasvaldiba, Iidz ar to ir atcelti
iepriek3é&jie likumi, bet Ministru Kabinets nav izdevis noteikumus saskana ar likuma 33.,36.pantu,
pamatojoties uz socialo, izglitibas un kultdras jautdjumu komitejas 09.01.2003. un finansu komitejas
10.01.2003. atzinumiem un likumu ,Par pagvaldibam” 21.pantu,
padome atklati balsojot ar 7 balsim par, pret nav, atturas nav, noléma-

1. APTURET noteikumu , Noteikumi par Skankalnes pagasta padomes socialo pabalstu pieskir§anas
kartibu pagasta iedzivotajiem”, apstiprinatus 07.03.2001., darbibu, iznemot Noteikumu
5.1.,5.3.,5.6.,5.7.,6.8., 12.,13.,14. punktus .
2. L1dz jaunu noteikumu apstiprina$anai, izmaksat sekojosus pabalsta veidus:

2.1 pieskirto brivpusdienu apmaksa;

2.2. pieSkirtas stipendijas studentiem, tehnikumu un arodskolu audzekniem;

2.3. vienreizéjie pabalsti — 50% slimnicas pacienta nodevas apmaksa;
2.4 . vienreizéjie pabalsti — bérnu piedzim$anas;

2.5. vienreizéjie pabalsti- apbedisanas.
3. Uzdot socialo, izglitibas un kultdras jautdjumu komitejai izstradat noteikumus likuma »o0cialo
pakalpojumu un socialas palidzibas likums” 35.panta 3.punkta kartiba — citi pabalsti, ko izmaksas
pasvaldiba. ’

IR _LIKUMS - BET NEDARBOJAS

2003. gada 1.janvari stajies spéka Socialo pakalpojumu un socialas palidzibas likums .



Sis likums izmaina visu iepriekséjo kartibu, kada tika sniegta sociala palidziba Iidz $im.

Likuma ir teikts,

ka ( 5.pants) socialo palidzibu klientam sniedz, pamatojoties uz vina materialo resursu — ienakumu un Tpasuma
noveért&jumu, individuali paredzot katra klienta ITdzdarbibu atbilstosi likumam ,Par socialo drosibu’.

7.pants . Klientam ir pienakums: '

1) aktivi iesaistities savas problémas risinasana, pildot lidzdarbibas pienakumus;

2) sniegt zinas par sevi:

3) aktivi darboties, lai palielinatu savu pelnttsp&ju un ienakumus;

4) sanemto socialo palidzibu izmantot atbilstosi paredzétajiem mérkiem.

32.pants. Socialas palidzibas mérkis ir sniegt materialu atbalstu krizes situacija nonakusam tricigam gimeném (
personam), lai apmierinatu to pamatvajadzibas un veicinatu darbspéjigo personu Iidzdarbibu savas situzcijas
uzlabosana. £ :

PAMATVAJADZIBAS - &diens, apgérbs, majoklis, veselibas apriipe, obligata izglitiba

34.pants. Padvaldibas socialais dienests péc personas un tas gimenes locek|u ienakumu un citu materialo resursu
izvertésanas lemj par socialas palidzibas pabalsta pieskirSanu personai, kas pabalstu pieprasfjusi. '
Pieskirto socialas palidzibas pabalstu personai var izmaksat nauda vai par pabalsta summu apmaksat preces un
pakalpojumus, kas nepiecie$ami personas vai tas gimenes locek|u pamatvajadzibu apmierinasanai.

35.pants. Socialas palidzibas pabalstu veidi

1)Pasvaldibas no socialas palidzibas budZeta izmaksa pabalstu garantétd minimala ienakumu limena
nodrosinaSanai( minimumu nosaka Ministru Kabinets).

2) Pasvaldiba, neizvértgjot personas ( gimenes) ienakumus, var pieskirt personai

( gimenei) vienreizéju pabalstu arkartas situacija, ja stihiskas nelaimes vai ieprieks neparedzamu apstak|u d&| ta
nespéj apmierinat savas pamatvajadzibas.

3) Pasvaldiba ir tiesiga izmaksat ar citus pabalstus, ja ir apmierinats pamatots pasvaldibas triicigo iedzivotaju
pieprasijums p&c pabalsta garantéta minimala ienakumu lTmena nodrosinasanai. -~

Pabalstu garant&ta minimala iendkumu Iimena nodroginasanai pieSkir un izmaksa gimenei, kas sastav no
laulatajiem, personam, kuram ir kopéji izdevumi par uzturu un kuras mitinas viena majokli, vai atseviski dzivojosai
personai, ja ta pilda lidzdarbibas pienakumus. ;

Darbaspéjigai personai, kura vélas sanemt pabalstu garant&td minimala ienakumu limena nodrosinasanai un
nestrada, pirms pabalsta pieprasi§anas jaregistréjas Nodarbinatibas valsts agentara.

Pabalstu garant&ta minimala ienakumu Tmena nodrosinasanai gimenei samazina par personai pieskirto daju vai
atseviski dzivojosai personai nepieskir, ja persona atteikusies no lidzdarbibas pienakumu pildi$anas.

Pabalsts garantétd minimala ienakumu limena nodrosinasanai personai ( gimenei) izmaksajams ne vairak ki
devinus ménesus kalendara gada laika.

ST likuma ietvaros, Ministru Kabinetam ir janosaka ienakumu un materiala stavokla lmenis, kuru
neparsniedzot gimene, kas sastav no laulatajiem, personam, kuram ir kopé&ji izdevumi par uzturu un kuras mitinas
viena majokl, vai atseviski dzivojo$a persona tiek atzita par trucigu, un Kartibu, kada gimene ( persona) tiek atzita
par tracigu. :

ArT garantéto minimalo ienakumu limeni un pabalsta apméru garantéta minimala ienakumu limena nodrosinasanai
nosaka Ministru Kabinets.

Pasvaldibas sekretare Agrita Putnina

Pagasta padomeé var iepazities ar “Salacas upes zivsaimnieciskis ekspluatacijas
noteikumiem”

Skankalnes pagasta padome aicina iedzivotajus, sevi$ki makskerniekus, pagasta padomes
telpas iepazities ar “ Salacas upes zivsaimnieciskas ekspluatacijas noteikumi” projektu, kuru izstradajis
Latvijas zivsaimniecibas pétniecibas institats. Lai varétu lemt par minéto noteikumu projekta
saskanosanu, pagasta padome aicina iedzivotajus rakstiski lidz 10.februarim izteikt savus atzinumus
un iebildumus par “ Salacas upes zivsaimnieciskas ekspluatacijas noteikumiem”. Noteikumos ir $adas
sastavdalas:

1. Salacas hidrologiskais un hidrobiologiskais raksturojums
1.1. Hidrologiskais rezims
1.2. Hidrokimiskais raksturojums
1.3. Hidrobiologiskai raksturojums
2. Salacas ihtiofauna, zivju resursi un to izmanto$ana
2.1. Ihtiofauna
2.2. Rapnieciska zveja
2.3. Makskerésana
3. Salacas celotajzivju resursu ataudzesana
3.1. Lasa maksligas ataudzésanas pieredze
3.2. Salacas ce|otajzivju dabiska produkcija
3.3. Salacas biotopu un zivju dzivotnu novért&jums



4. Staiceles aizsprosta nojauksanas pamatojums

5. Salacas ka Latvijas nacionalas lasu indeksa upes statuss

6. Zieme|vidzemes biosféras rezervata visparéjie noteikumi Salacas apsaimniekosana

7. Kopsavilkums un priekslikumi Salacas zivsaimnieciskai apsaimnieko$anai

Saskanojumi

Pielikumi:

Biologiskais pamatojums un priekslikumi licencétai makskerésanai Salaca 2002.g.

Salacas biotopi un ce|otajzivju narsta vietas.

Salacas kartes.

Publicéjam svarigékos noteikumu punktus no nodalas “Kopsavilkums un priekslikumi Salacas
zivsaimnieciskai apsaimnieko$anai”:

“ 4. Salacas zivju péc rekreacijas un sportiskas vértibas ir loti pieméroti makskerésanas attistibai. Makskerésanas
mérka zivis ir taimins, lasis, vimba, arf baltais sapals, sapals, asaris, rauda u.c. sugu zivis. Salacas zivju resursu
turpmakaja izmanto$ana prioritate dodama licencatai makskerésanai, kas saistita ar sportu , atpGtu un
ekotdrismu. Sada zivju izmantosanas stratégija izriet no upes Tpasa statusa — ta ir Zieme|vidzemes biosféras
rezervata (ZBR) pamatelements un Latvijas nacionala dabiska narsta indeksa laSupe saskana ar starptautisko
,Lasu ricibas planu 1997.-2010.”

5. Makskerésanas ilgtspéjigai attistibai ir lietderigi Salacas upi viséa tas garuma iznomat uz ilgu laiku (vismaz 10
gadiem) noteiktai juridiskai personai (vai personam)licencétas makskeréSanas organizésanai, kas nodrosinas arf
zivju resursu racionalu izmanto$anu, pastiprinas vides aizsardzibu un kalpos regiona saimnieciskai labklajibai.
Salacas upi, ievérojot tas publiskas upes statusu, var iznomat Valsts zivsaimniecibas parvalde (VZP) saskana ar
Ministra kabineta 2000.g. 12. decembra noteikumiem Nr. 433.

6. ArT négu zveju Salacas upé var organizét uz ilglaiciga pamata, no VZP izmantojot upi rpnieciskai zvejai.
Jaatzimé, ka sakot ar 2000. g. négu resursi ir iegajusi depresijas faze visas Latvijas upés, tapéc Salaca 2003.g.
iesp&jama eso$a négu zvejas limita samazinasana.

Salaca 2003.g. iesp&jama eso$a n&gu zvejas limita samazinasana..

7. Salacas upes Tpasais statuss izvirza savus noteikumus un ierobezojumus makskeré$anas ka komercdarbibas
attistibai, bet no otras puses — rada arf vairakas priekérocibas: garanté valsts atbalstu izpétes darbiem un
aizsardzibai, nodro$ina vides un ainavu saglabasanu, ka arT veicina dazadu fondu un projektu iesaisti.

8. Taiminu un lasSu makskernieku lomi Salac3, salidzinot ar ripnieciskas zvejas lomiem Rigas jras I1¢a piekrastg,
ir saméra mazi, kas atspogulo zvejas augsto intensitati un zivju relativi nelielo skaitu up&. 2002.g. pavasari
makskernieki ieguva pavisam 139 taiminus un 113 lagus, kas ir tikai ap 5% no kopéja So zivju ekspluatéjama bara
un praktiski nevar iespaidot dabiski narstojo$o vaislinieku skaitu. Tuvakaja perspektiva tomér nevar planot taiminu
‘makskerésanas intensitates (kopgja licendu vai makskeréSanas dienu skaita) pieaugumu, jo tad jatami kritTsies
lomi uz 1 licenci.

9. Vimbu makskerésanas rezultati 2002. gada, to resursu stavok|a un dabiskas atrazo$anas zinatniska izpate
norada uz Salacas vimbu populacijas neapmierinoso stavokir. Tuvakaja perspektiva vimbu makskerésanas
intensitate ir krasi jasamazina, samazinot licenéu un makskeré$anas sezonu, uzsakot to nevis marta, bet gan tikai
aprila ménesi. '

12. Salacas upé galveno maksker&jamo objektu resursiem perspektiva jasasniedz tads limenis, kas pielautu ik
gadu nokert ap 1500 taiminu (taja skaita arf lasus piezveja) un 7000-10000 vimbu, saglabajot So zivju populacijas
biologiski dro$as robezas. ' ,

13. Taiminu, lasu un vimbu-papildu resursu atrazo$ana Salaca un tas pietekas tuvakaja perspekiiva nepieciesami
sekojosi zivkopibas pasakumi, kas konkretiz&jami ik pa 3-5 gadiem:

a.  Taimina kapuru, mazulu un smoltu ielai$ana — Salaca un tas galvenas pietekas.

b. Taimina, lasa, vimbas un néga narsta vietu un dzivotnu —kracu un straujteéu gultnes rekultivacija
(tiriSana) — galvenokart garajos Salacas posmos pie Kanisu salas, Jaunkalgjiem, Braveliem, ka arf mazakos
laukumos citas vietas un pietekas.

c. Cieto Gdensaugu (upesmeldru) izpjausana, ieveérojot Zieme]vidzemes biosféras rezervata (ZBR)
rekomendacijas - netikai upes lejtecs, bet ari citos, aizauguma degradétos Salacas un pieteku posmos.

Salacas upes pilna zivsaimnieciska potenciala izmanto$ana vis3 tas garuma prasa Staiceles aizsprosta palieku
nojauksanu. Realiz&jot S0 projektu, augspus Staiceles nepiecieSami speciali zivkopibas pasakumi: celotajzivju
narsta vietu rekultivacija, ikru, kapuru, mazulu, ka arf Zivju vaislinieku izlaiana.

14. Salacas upes pilna zivsaimnieciska potenciala izmanto$ana visa tas garuma prasa Staiceles aizsprosta
palieku nojauksanu. Realiz&jot $o projektu, augdpus Staiceles nepiecieSami speciali zivkopibas pasakumi:
celotajziviu narsta vietu rekultivacija, ikru, kapuru, mazulu, k& arT zivju vaislinieku izlaiana.

18. Salacas upes ilgtermina nomas liguma makskerésanas organizésanai batu jaietver sekojosais:

1. Nomnieks veic zivju narsta vietu un dzivotnu rekultivaciju katru gadu 5 ha platiba un cieto tdensaugu
izplausanu 5 ha platiba ( laika no 2003.-2008.g.)

2. Nomnieks veic taiminu mazulu un smoltu ielaiganu — Vvid&ji 200 takst. Gab. gada (laika no 2003.-2008.9.).

3. Nomnieks organizé upes zivju resursu, aizsarg&jamo biotopu un citu dabas objektu papildus
aizsardzibu.

4. Izpildot augstak minétos noteikumus, nomnieks ir tiesigs organizét Salaca taiminu, lasu, vimbu u.c. zivju
licencéto makskerésanu, vadoties no LR Ministra kabineta 1998.g. 15. septembra noteikumiem Nr. 349
,Licencétas amatierzvejas —makskeré$anas kartiba Latvijas Republikas Gdenos” ,ka arT saskana ar konkrétiem
gadiem izstradatiem, saskanotiem un apstiprinatiem nolikumiem.



2003.gada 8. februari_Diklos pie pamatskolas, notiks Valmieras rajona pagastu un
pilsétu sporta spéles kuras piedalisies ari Skankalnes pagasta komanda.

Sacensibu programma:
1.Atklasanas parade plkst.9.30
2.Distancu sléposana( individuala sacensiba ar komandu vértéjumu)
Distances garums virieSiem — 5 km
sievietém — 2 km
Sacensibas notiek sekojos$as vecuma grupas:

Viriesi Sievietes

16 -39 g. - 1. grupa 16 — 34 g. — 1. grupa
40 -44 g. - 2. grupa 35-399.-2. grupa
45-49 g. - 3. grupa 40 -44 g. - 3. grupa

50 gadi un vairak- 4. grupa  45gadi un vairak- 4. grupa

Komandu vértéjuma summeé 6 augstakas vietas, ko izcinijusi attiecigas komandas dalibnieki jebkura no
vecuma grupam. Katra komanda sacensibam drikst pieteikt neierobezotu skaitu dalibnieku jebkura no
vecuma grupam.
2.Novuss
Individuala sacensiba ar komandu vértéjumu.
Katra komanda drikst pieteikt 2 spélétajus: 1 virieti, 1 sievieti.
Viena sacensiba ir 4 setus gara, bet pie rezultata 3 : 0, sacensibu partrauc.
3.Dambrete
Individuala sacensiba ar komandu vértéjumu.
Katra komanda drikst pieteikt 2 spélétajus: 1 virieti, 1 sieviete.
4.Sahs
Individudla sacensiba ar komandu vértéjumu.
Katra komanda drikst pieteikt 2 spélétajus: 1 virieti, 1 sieviete
5.Komandu slépo$anas stafete 4x1km.
Piedalas 2 virieSi un 2 sievietes
Visiem dalibniekiem nepiecieSamas distancu slépes. Stafetei kopéjais starts.
6.Veiklibas stafete.
Piedalas 2 viriesi un 2 sievietes
7.Administracijas komandas sacensibas.
1) Sekretare — datorspéle,
Gramatvede — datorspéle, -
Priek§sédétajs — krustvardu miklas atminésana
2) Administracijas jautribas stafete
Piedalas visi 3 administracijas komandas parstaviji.
Ja attaisnojo$u iemeslu dé| sacensibas nevar startét kads no 3 administracijas darbiniekiem, tad to
aizvieto padomes vai domes deputéats.
8.Koncerts plkst.17.30
19.Uzvarétaju apbalvos$ana plkst.18.15
10.Atpitas vakara sakums plkst.19.30
Sporta spéju kopvértéjums.
Sporta spélés startéjosas komandas sanem punktus visos 7 sporta veidos. Par dalibu katra no
disciplinam komanda sanem punktus:
e 1.vieta — 30 punkti
e 2. vieta - 28 punkti
e 3. vieta — 26 punkti
e 4. vieta— 25 punkti u.t.t.
Par nepiedaliSanos disciplina netiek sanemts neviens punkts.
Uzvar komanda, kurai 6 sporta veidu vértéjuma ir vislielaka punktu summa.
Vienada punktu skaita gadijuma augstaka vietd komanda, kurai labaks rezultats visu 7 veidu
summeéjuma.



